LIBRO VERBALI CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
SISPI SISTEMA PALERMO INFORMATICA S.P.A.

Socio Unico Comune di Palermo
Via Amm. Salvatore Denti di Piraino, 7 - PALERMO ~ P.IVA 03711390827

VERBALE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

L'anno 2016, il giorno 21 giugno in Palermo nella sede di via Amm. Denti di
Piraino, 7, alle ore 09.30 si & riunito il Consiglio di Amministrazione della SISPI -
Sistema Palermo Informatica S.p.A., convocato con e-mail del 16 giugno per
discutere e deliberare sul seguente ordine del giorno:

Comunicazioni del Presidente

Verbale della seduta precedente

Bandi mobilita interaziendale, esodo incentivato e incombenti
Riorganizzazionerdei servizi aziendali: informativa su OdS n. 2/2016
Precontenzioso - e incombenti

Gara acquisizione PC e incombenti

N o v s woN e

Varie eventuali

Sono presenti il Presidente Francesco Randazzo e i consiglieri Francesco Azzaro e
Iltenia Tinnirello, il Presidente del Collegio Sindacale Cettina Martorana i Sindaci
Fabrizio Abbate e Sabina Capri e il Revisore legale Marco Corsale.

E’ presente Stefania Giordano, segretario del Consiglio ai sensi dell’art. 16 dello
Statuto societario.

Ai sensi dell'art. 18 dello Statuto Sociale assume la presidenza Francesco
Randazzo, Presidente della Societa.

Il Presidente constata le presenze come sopra indicate e dichiara validamente
aperta la seduta, ai sensi dell’art. 17 dello statuto sociale.

Puntol. Comunicazioni del Presidente

Il Presidente, salutati gli intervenuti, avvia i lavori elencando, come di consueto,
le comunicazioni sui principali avvenimenti del periodo.
Sede societaria: si & ancora in attesa di ricevere la bozza definitiva de! contratto

di locazione sulla quale il Consiglio ha deliberato nella scorsa seduta del 21
giugno e, considerato il tempo trascorso, si ritiene opportuno verificare col legale
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di fiducia la possibilita di imporre all’Istituto proprietario un termine ultimo entro
il quale formalizzare la stipula del contratto anche per non prolungare la data
dalla quale decorre il termine per I'eventuale recesso anticipato. Su tale iniziativa
il Presidente terra informato il CdA.

Tributi: in pochi giorni Sispi ha provveduto all’emissione e recapito di 120.000
avvisi TARI 2016, in vista della scadenza del 16/06/2016.

Contenzioso sulla nota vertenza il Presidente informa che non & stata
concessa a Sispi la sospensione dell’esecutivita della sentenza di primo grado e,
pertanto, con le competenze del mese di giugno si provvedera al riconoscimento
del livello professionale e alla liquidazione di quanto oggetto della pronuncia del
giudice del lavoro in favore del dipendente. Cid in attesa dell’avvio del grado di
appello del medesimo giudizio, che avverrs il 08/09/2016.

Ordine di Servizio e mobilita interaziendale:

I'8 giugno scorso si & svolto I'incontro con la RSU aziendale per I'informativa in
ordine ai bandi per la mobilita interaziendale e I'esodo incentivato, dei quali si
trattera al successivo punto 3, sia sui contenuti dell’Ordine di Servizio n. 2/2016
di cui si trattera specificatamente al punto 4.

Sul tema della mobilita interaziendale, il 9 giugno si & inoltre svolto I'incontro tra
Sindaco, Presidenti delle partecipate, consulente del lavoro e Sindacati
confederali per la dovuta informativa da parte del Comune in ordine ai bandi
ormai definiti, in via di pubblicazione.

Incontro Assessore Marano: il 9 giugno si & svolto in Sispi un costruttivo incontro
con I'Assessore Marano sui temi relativi agli sviluppi e al supporto fornito
all’Assessorato Attivita Produttive.

Conferenza stampa RAP: lo stesso 9 giugno si & svolta una conferenza stampa
della RAP per la presentazione del rinnovato sito aziendale e per la
comunicazione sia dell’avvio del secondo step della raccolta differenziata in citta
sia della stipula di un protocollo d’intesa di collaborazione tra la Societa, il
Comune e I'Universita degli Studi di Palermo, per il miglioramento dell'efficienza
dei servizi di igiene urbana.

Cabina di Regia: il 14 giugno si & svolto un incontro di tutti i Presidenti delle
partecipate con Sindaco e Assessore Abbonato per la definizione di un quadro
generale delle possibili sinergie tra Societd partecipate e Amministrazione
comunale. Cié con particolare riferimento alle possibili “sponsorizzazioni” da
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parte delle varie Societd in favore di attivita di utilita e importanza per
Amministrazione comunale e cittadinanza. In tale prospettiva, uno dei primi
possibili interventi ai quali potrebbe far fronte anche Sispi & quello della
realizzazione di un sistema di videosorveglianza nella via Maqueda alta in ragione
dei noti episodi di delinquenza che si sono verificati in quella parte della citta, e
in prossimita dell'itinerario arabo-normanno.

Comitato di Gestione PON Metro: il 17 giugno abbiamo partecipato a un incontro
del Comitato di Gestione PON Metro. Come recentemente anticipato, le attivita
del programma, di grande importanza per la citta di Palermo e per tutta 'Area
Metropolitana, stanno per essere concretamente avviate nel far seguito alla
firma del Decreto Ministeriale di delega, avvenuto in pari data, che
sostanzialmente trasferisce le risorse economiche previste dal Programma al
Comune di Palermo.

Punto 2. Verbale della seduta precedente

Il Presidente per trattare il punto, invita la dott.ssa Giordano a dare lettura del
verbale della precedente riunione del 27.05 u.s..

| presenti, avendone gia preso visione, allunanimita, esonerano il Segretario da
tale adempimento ed approvano.

Punto 3. Bandi mobilit3 interaziendale, esodo incentivato e incombenti

Per la trattazione dei punti 3 e 4 all'ordine del giorno, il Presidente invita il
Responsabile delle Risorse Umane, dott. Arena, a tracciare un resoconto
puntuale delle attivita condotte in tale ambito dalla cd. Cabina di Regia, costituita
lo scorso 31 marzo per consentire a Comune e Societd a partecipazione
comunale di affrontare in maniera congiunta e coordinata le azioni relative alle
tematiche oggetto del presente punto oggi all’ordine del giorno.

Obiettivo comune di Societa e Amministrazione comunale &, infatti, il
raggiungimento di maggiore efficienza che rispetti I’equilibrio dei conti. Tale
obiettivo & certamente perseguibile anche attraverso lo strumento della mobilita
interaziendale, utile a colmare vuoti di organico sia di natura strutturale che di
natura congiunturale.
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Con particolare riferimento a Sispi, va anche detto che le modifiche organizzative
intervenute dall’inizio dell’anno in ragione di sopravvenute specifiche esigenze
del’Amministrazione comunale in ambito tributario nonché le esigenze
registrate nelambito dei Servizi Generali, Assistenza tecnica e Customer Care
determinate dal fisiologico accrescimento del sistema gestito, dall’ampliamento
della natura dei servizi richiesti nonché dalle esigenze di una piu completa
rendicontazione dei servizi forniti al cliente unico nell’ambito della Convenzione
vigente hanno determinato nuove maggiori esigenze in ordine al fabbisogno di
risorse professionali gia rappresentato a fronte della delibera di questo Consiglio
dello scorso 20 gennaio.

Pertanto, nelle determinazioni conclusive dei lavori della Cabina di Regia Sispi ha
espresso un fabbisogno pari a 6 risorse da destinare ai Servizi Generali come
sopra richiamati. Tale approvvigionamento, nel rispondere alle finalita perseguite
dalla Cabina di Regia per una migliore e piu efficace distribuzione delle
professionalitad nell'ambito del sistema delle partecipate, consentira a Sispi di
contenere il ricorso all'istituto dello straordinario e, ove possibile, alle
esternalizzazioni che si sono rese necessarie per rispondere con efficienza ed
efficacia alle esigenze del cliente Comune di Palermo.

Il dott. Arena illustra, quindi, la documentazione allegata sul punto all’odierna
seduta: I'Avviso pubblico sulla mobilita interaziendale con i criteri individuati in
Cabina di Regia per la composizione della graduatoria e, quindi, per la
conseguente individuazione delle risorse professionali di cui potersi avvalere;
I'Awviso sul cd. “esodo volontario incentivato”, di scarso interesse per Sispi in
quanto al momento non ¢i sono in organico risorse con i requisiti necessari per
awvalersi di tale opportunita.

La documentazione comprende, altresi, la scheda col dettaglio del fabbisogno
Sispi da allegare all’Avviso di selezione, recante i profili di interesse della Societa.

Gli Awvisi saranno pubblicati sui siti delle aziende non appena sara definita la
data per I'awvio dell'operazione.

Il Responsabile delle Risorse umane ha anche predisposto una tabella
contenente la proiezione dell'incremento sul costo del lavoro prevedibile per
Sispi al compimento di tale operazione.

Il Consiglio prende atto della disamina sul tema e, nel condividere le esigenze
espresse ed il percorso avviato in tale direzione dalla Cabina di Regia come
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sancito dal’Amministrazione comunale nella Deliberazione di Giunta n. 82 del
28/04/2016 “Presa d’atto dell’accordo per attuare i processi di mobilita del
personale delle partecipate del Comune di Palermo”, all'unanimita

delibera

— di approvare I'Awiso pubblico per la selezione per la Sispi S.p.A. din. 6 unita
nellambito della mobilitd interaziendale e, contestualmente, I'Awviso
pubblico sull’esodo volontario incentivato

- di dare mandato al Presidente di provvedere alla pubblicazione dei predetti
awisi nei tempi e nei modi che saranno stabiliti dall’Amministrazione
comunale anche per il tramite della Cabina di Regia nonché alla
formalizzazione di tutti gli atti consequenziali, riferendone compiutamente in
Consiglio.

Punto 4. Riorganizzazione dei servizi aziendali: informativa su OdS n. 2/2016

Per trattare il punto il Presidente da nuovamente la parola al Responsabile delle
Risorse Umane aziendale il quale illustra Vorganigramma allegato alla
documentazione che disegna, nel dettaglio, I'Unita Organizzativa “Servizi
Generali e di supporto, Assistenza tecnica e Logistica”.

Si tratta di una migliore e piu efficace distribuzione di compiti e responsabilita
all'interno di tale Unitd Organizzativa che vede la creazione di quattro distinti
servizi: Servizi Generali e di supporto, Assistenza tecnica e Contact Center,
Customer Care e Logistica, Servizi di Protocollo e Segreteria.

Il Consiglio ne prende atto.

Punto 5. Precontenzioso i e incombenti

Sul punto il Presidente e il dott. Arena illustrano In etatn Anltia=t informando il
Consiglio della lettera dell’Avvocato di fiducia a fronte della
quale Sispi ha ritenuto di rispondere in maniera omogenea rispetto a quanto
fatto in occasione di precedenti precontenziosi.

il Presidente sottopone, quindi, la proposta transattiva alla ratifica del Consiglio
evidenziando che si & ancora in attesa di un riscontro alla stessa.

Il Consiglio tutto, nel condividere il percorso fin qui svolto, allunanimita
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delibera

— di ratificare la proposta transattiva giad formalizzata in data 15/06/2016

legale di fiducia . : di conferire, altresi,
ampin mandatn al Presidente per determinarsi sul prosieguo della trattativa
con volta al fine di una definizione bonaria della controversia.

Il dott. Arena abbandona la seduta.

Punto 6. Gara acquisizione PC e incombenti

Il Presidente, per la trattazione del punto invita il sig. Di Maggio, Dirigente della
U.O. Acquisti, a prendere parte alla riunione per aggiornare il Consiglio sullo
stato dell’arte della procedura di gara ad evidenza pubblica per I'acquisizione di
n.400 Personal Computer, approvata nella riunione del 30 marzo scorso e avviata
con la pubblicazione del bando il 13/04/2016.

Il 'sig. Di Maggio informa che al bando di gara hanno risposto due concorrenti e
che & risultata ammissibile una sola delle offerte presentate come rappresentato
nella scheda sintetica allegata alla documentazione.

A seguito delle operazioni di gara, la fornitura & stata, quindi, provvisoriamente
aggiudicata all’'unico fornitore che ha presentato offerta valida. Attualmente
sono ancora in corso le verifiche di legge sul possesso dei requisiti dichiarati
dall'aggiudicatario. Solo completate tali verifiche si potra procedere
all'aggiudicazione definitiva e alla stipula del conseguente contratto nel rispetto
dei termini previsti dalla normativa applicata e nei termini dell’offerta esposta
nella sopracitata sintesi.

It Consiglio, preso atto di quanto rappresentato e della documentazione al
riguardo fornita, all’'unanimita

delibera
— diapprovare I'aggiudicazione provvisoria nei termini sopra esposti

- di dare mandato al Presidente di provvedere alla stipula del contratto di
affidamento della fornitura di n. 400 PC per I'importo determinatosi in sede
di gara, da effettuarsi a valle di tutte le verifiche previste da legge e
capitolato nonché ad ogni altro successivo adempimento consequenziale.

Punto 7. Varie eventuali
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Il Presidente, quindi, concorda di celebrare il prossimo Consiglio il 30.06.2016
alle ore 09.30, e null’altro essendovi da deliberare, alle ore 11.00, dichiara chiusa
la seduta.

IL SEGRETARI iL ESIﬁENTE



