
 

   

DETERMINAZIONE N. 4/2025 

La sottoscritta dott.ssa Giovanna Gaballo, in qualità di Presidente e legale rappresentante 

della SISPI Sistema Palermo Innovazione S.p.A., giusta delibera dell’Assemblea dei Soci 

del 31 marzo 2023, 

VISTI 

il Bando di selezione pubblicato il 31/10/2025 e l’Avviso di Rettifica e Riapertura dei termini 

pubblicato l’11/11/2025, con scadenza lo 01/12/2025 per n. 16 posti con rapporto di lavoro 

a tempo indeterminato e con tipologia di impegno a tempo pieno, da inserire nel Centro di 

Competenza “Tecnologie”, per i profili di seguito indicati e meglio descritti negli allegati al 

presente Bando: 

a) n. 9 Specialisti informatici - Inquadramento qualifica impiegato al livello B2 del CCNL 

per l’industria metalmeccanica e di installazione di impianti, con Profilo di Cloud 

Architect /Specialist; 

b) n. 7 Esperti Informatici – Inquadramento qualifica impiegato al livello B1 del CCNL per 

l’industria metalmeccanica e di installazione di impianti, con Profilo di Analista 

Programmatore; 

la Delibera del Consiglio di Amministrazione del 1° dicembre 2025 con la quale viene 

stabilito per il profilo Esperti Informatici livello B1 l’espletamento della prova preselettiva 

con rinvio a successiva comunicazione del 22/12/2025; 

la comunicazione del Responsabile del Procedimento pubblicata il 22/12/2025, recante, 

giusta Delibera del Consiglio di Amministrazione del 18 dicembre 2025, il calendario della 

prova preselettiva - prevista per il 16 gennaio 2026 - per l'espletamento della procedura 

di reclutamento degli Esperti informatici - Livello B1  



 

   

PRESO ATTO 

della Relazione del Responsabile del Procedimento, dott.ssa Luisa Lo Presti, del 30 

dicembre 2025 con la quale, a valle delle verifiche preliminari sulle candidature presentate 

per il profilo Esperti Informatici livello B1,: 

➔ si dà atto che tutte le candidature per il profilo Esperti Informatici livello B1 sono 

state presentate nei termini di cui al sopracitato Bando e secondo le modalità ivi 

previste; 

➔ valutati i requisiti di accesso dichiarati ai sensi dell’art. 2 del medesimo Bando come 

rettificato con l’Avviso dell’11/11/2025, viene trasmesso: 

◆  l’elenco delle candidature non ammesse alla prova preselettiva per 

mancanza di uno dei requisiti di cui all’art. 4 c. 1 che detta i casi di esclusione 

e non ammissione 

◆ l’elenco dei candidati ammessi con riserva di verifica dei requisiti dichiarati 

quanto sopra premesso, visto e preso atto 

DETERMINA  

A. di escludere dalla prova preselettiva, ai sensi dell’art. 4 c. 1 lett. a) del Bando di 

selezione di cui all’Epigrafe, per mancanza di uno dei requisiti di accesso di cui all’art. 

2 dello stesso Bando, i seguenti candidati, identificati con l’ID associato all’istanza di 

candidatura:  

Progr. ID 
1 5223138 

2 5223350 

3 5228635 

 
B. di ammettere con riserva i seguenti candidati, identificati con l’ID associato all’istanza 

di candidatura:  



 

   

Progr. ID 

1 5214240 

2 5220972 

3 5222212 

4 5222222 

5 5222377 

6 5222413 

7 5225494 

8 5229347 

9 5230428 

10 5234181 

11 5240299 

12 5240820 

13 5243208 

 
C. di pubblicare la presente Determina sul sito istituzionale della Sispi ai sensi dell’art. 

12 del Bando in Epigrafe. Tale pubblicazione, ai sensi dell’ultimo comma dello stesso 

art. 12, ha valore di notifica a tutti gli effetti nei confronti dei candidati che hanno 

presentato domanda di partecipazione al concorso. 

D. di dare mandato al Responsabile del Procedimento di inviare copia della presente 

Determina a ciascuno dei candidati in elenco a mezzo PEC. 

E. di sottoporre a ratifica dell’Organo di gestione la presente Determinazione.  

Palermo, 31 dicembre 2025 

Il Presidente 
dott.ssa Giovanna Gaballo  


